DIOCESE DE AVEIRO

D. ANTONIO MANUEL MOITEIRO RAMOS

Bispo de Aveiro

DECRETO de APROVACAO

Pelo presente Decreto aprovamos os Estatutos da FUNDACAO PADRE FELIX,
institui¢do particular de solidariedade social, de natureza canénica e sem fins lucrativos,
criado por Decreto da Autoridade Diocesana de Aveiro de 07 de Abril de 1989.

Os referidos Estatutos, redigidos de harmonia com as exigéncias legais,
canonicas € civis, constam de quatro capitulos e de trinta e nove artigos, exarados em
dezassete paginas, devidamente numeradas, por nés rubricadas e autenticadas com o

selo branco oficial da Diocese de Aveiro.

Aveiro, 4 de Novembro de 2015.
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FUNDAGAO PADRE FELIX

ESTATUTOS

CAPITULO |
DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E NORMAS

Artigo 1.2
(Denominag3o e Natureza)

1 - A Fundagdo Padre Félix, criada na Paroquia de Sdo Bernardo em 1989, por proposta da
comissdo encarregada da comemoragdo dos vinte e cinco anos da atividade pastoral do Padre
José Félix de Almeida, é uma pessoa juridica candnica de natureza publica, sujeita em Direito
Canonico de obrigagdes e de direitos consentineos com a indole de instituto da Igreja Catdlica,
para desempenhar o -munus indicado nos presentes Estatutos, em ordem ao bem publico
eclesial, ereta canonicamente, de harmonia com o Canone 1303 § 1.1. do Cédigo de Direito
Canonico, em 07/04/1989, por decreto do Bispo da Diocese de Aveiro, e sob sua vigilancia e
tutela, com Estatutos aprovados por esta autoridade eclesidstica, e tendo sido a sua criacao
devidamente participada ao Governo Civil do Distrito de Aveiro em 10/04/1989.

2 - Segundo o Direito Concordatario resultante, quer da Concordata de 07/05/1940, quer da
Concordata de 18/05/2004, a Fundagdo Padre Félix, adiante também designada
abreviadamente por Fundagdo, é uma pessoa juridica candnica constituida por decreto da
autoridade eclesidstica, a que o Estado Portugués reconhece personalidade juridica civil, que
se rege pelo Direito Candnico e pelo Direito Portugués, aplicados pelas respetivas autoridades,
€ tem a mesma capacidade civil que o Direito Portugués atribui as pessoas coletivas de direito
privado, sem fim lucrativo, gozando dos mesmos direitos e beneficios atribuidos as Instituices
Particulares de Solidariedade Social, nos termos dos artigos 10.2, 11.2 e 12.2 da Concordata de
2004.

3 — Segundo o Direito Portugués, a Funda¢do é uma pessoa juridica canénica reconhecida
como Instituicdo Particular de Solidariedade Social (IPSS), de tipo fundacional, qualificada
como Institutos de Organiza¢Bes ou InstituicGes da Igreja Catdlica, devidamente inscrita no
competente registo das IPSS, na Diregdo-Geral da Seguranga Social, desde 11 de Fevereiro de
1993, sob 0 n.2 17/93, a fis. 16 verso do livro n.2 5 das Fundagdes de Solidariedade Social, sem
prejuizo do espirito e disciplina religiosa que a informam, regendo-se pelas disposi¢cdes do
Estatuto das IPSS e demais normas aplicaveis, desde que no respeito pelas disposi¢bes da
Concordata de 2004.
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4 - A Fundacio foi criada para prossecugdo dos seus fins proprios previstos nos presentes
Estatutos, sendo por isso uma entidade auténoma juridica e patrimonialmente, que, no
exercicio da sua atividade propria, ndo exerce fins ou comissdes de outras entidades, sem
prejuizo da sua articulacdo programatica com outras pessoas juridicas candnicas e da sujeicdo
a legislacdo canénica universal e particular, especificamente em matéria de vigilancia do
Ordindrio do lugar.

5 = A Fundacdo pode ser extinta pelo Bispo diocesano, em conformidade com 0s presentes
Estatutos e com a legislacdo candnica universal e particular aplicavel.

Artigo 2.2
(Sede e ambito de acdo)

1 ~ A Fundacdo tem a sua sede na Rua do Barro, n.© 24, na freguesia de S3o Bernardo,
concelho de Aveiro, Distrito e Diocese de Aveiro.

2 = A Fundagdo tem por ambito de acdo prioritdria, embora n3o exclusivamente, o territério da
Pardquia e freguesia de S3o Bernardo, concelho de Aveiro, Distrito e Diocese de Aveiro.

3 — Desde que autorizada pelo Ordinario do lugar, e de acordo com a aprovag¢do do Conselho
Geral, a Fundacdo pode, para a realizagdo dos seus fins estatutdrios, alargar as suas respostas
sociais na drea das parodquias e freguesias vizinhas,

Artigo 3.2
(Principios inspiradores)

1-AFundacio prossegue o bem publico eclesial na sua area de intervengdo, de acordo com as
normas da lIgreja Catdlica, e tem como fins a promocdo da caridade cristd, da cultura,
educacgdo e a integragdo comunitaria e social, na perspetiva dos valores do Evangelho, de
todos os habitantes da comunidade onde estd situada, especialmente dos mais pobres.

2 — A Fundag3o, na prossecucdo dos seus fins, devera orientar a sua ac¢ao socio caritativa a luz
da Doutrina Social da Igreja tendo em conta, entre outros, os seguintes principios inspiradores
e objetivos:

a) A natureza unitaria da pessoa humana e o respeito pela sua dignidade;
b) O aperfeicoamento cultural, espiritual, social e moral de todos 0s paroquianaos;

¢) A promocgdo integral de todos os habitantes da Paroquia, num espirito de
solidariedade humana, crist3 e social;

d) A promocio de um espirito de integracdo comunitaria de modo a que a populacdo e os
seus diversos grupos se tornem promotores da sua prépria valorizagdo;

e) O espirito de convivéncia e de solidariedade social como fator decisivo de trabalho
comum, tendente a valorizacdo integral dos individuos, das familias e demais

agrupamentos da comunidade paroquial;
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f)

)

j)

k)

O desenvolvimento do sentido de solidariedade e da criagdo de estruturas de partilha
de bens;

A realizagdo de um servio da iniciativa da comunidade cristd, devendo assim
proporcionar, com respeito pela liberdade de consciéncia, formacdo cristd aos seus
beneficidrios e ndo permitir qualquer atividade que se oponha aos principios cristdos;

Um incentivo do espirito de convivéncia humana como fator decisivo do trabalho em
comum tendente a valorizagdo integral das pessoas e das familias;

A prioridade a protegdo das pessoas mais pobres e desfavorecidas ou atingidas por
calamidades, mobilizando para tal os recursos humanos e materiais necessérios &
criagdo e manutengdo de estruturas de apoio as familias ou a determinados sectores
da populagdo, como aos idosos, aos jovens e as criangas;

A resposta possivel a todas as formas de pobreza, exercendo assim a sua finalidade
s6cio caritativa;

Os beneficios da cooperagdo com os grupos permanentes ou ocasionais que, no
ambito local ou regional, se ocupem da promogdo, assisténcia e melhoria da vida das
populages;

A utilidade de recurso a grupos de trabatho tecnicamente preparados e devidamente

qualificados;

O seguimento, na sua atividade, dos principios catélicos e n3o aceitar compromissos
que de alguma forma condicionem a observancia destes principios;

O contributo para a solugcdo dos problemas sociais, & luz da doutrina social da Igreja;

A participacdo na agdo social de toda a comunidade paroquial, em estreita cooperagao
com outras instituicdes e grupos de acdo social e com a entreajuda cristd de
proximidade;

A escolha dos seus proprios agentes (funciondrios, trabalhadores, colaboradores,
auxiliares) de entre as pessoas que partilhem, ou pelo menos respeitem, a identidade
catolica das obras de caridade;

A procura em evitar financiamentos ou contribuigdes por entidades ou instituicdes que
prossigam fins em contraste com a doutrina da Igreja;

A aceitacdo da coordenagdo do Bispo diocesano em compatibilidade com a sua
autonomia juridica de acordo com os Estatutos.



Artigo 4.¢
(Fins principais)

1-0Os fins e objetivos referidos no artigo anterior concretizam-se mediante o apoio, no ambito
do Atendimento / Acompanhamento Social, as pessoas com reconhecidas caréncias
economicas, procurando proporcionar-lhes as condi¢ges indispensaveis para evitar a sua
exclusdo social e para a satisfagdo das suas necessidades no que se refere a alimentac3o,
satde, habitagdo, higiene, educacdo e cultura.

2 — Para concretizac3o dos seus fins e objetivos, a Fundacéo prop&e-se intervir e proporcionar
respostas sociais, designadamente, nos seguintes dominios:

a) Concessdo de subsidios as familias ou pessoas com reconhecida caréncia econémica,
procurando resolver as suas necessidades;

b) Apoio & integracdo social das Pessoas que recorram aos servigos da Fundacdo;
¢) Resolu¢do dos problemas habitacionais das pessoas acompanhadas pela Fundacdo;

d) Apoio & integracdo de todas as familias ou pessoas da Paroquia e freguesia de Sdo
Bernardo acompanhadas pela Fundagdo, ou outras que recorram aos seus Servigos;

e) Apoio a formagdo de Agentes da Pastoral necessarios as atividades sécio religiosas da
Paroquia de Sdo Bernardo;

f)  Estabelecer e desenvolver outras formas de coopera¢do com a Igreja e com as suas
instituicGes para a prossecucao de fins e objetivos comuns.

Artigo 5.¢
(Fins secundarios)

1 - Na medida em que a prética o aconselhe e 0s meios disponiveis o permitam, a Fundacdo
podera exercer, de modo secundario, outras atividades de fins n3o lucrativos, de caracter

cultural, educativo, recreativo, de assisténcia e de saude.

2 — A Fundagdo pode ainda desenvolver atividades de natureza instrumental relativamente aos
seus fins ndo lucrativos, ainda gue desenvolvidos por outras entidades por ela criadas, mesmo
que em parceria, e cujos resultados econdmicos contribuam exclusivamente para o
financiamento da concretizagdo daqueles fins.

3 — A Fundagdo ndo tem fins lucrativos.

Artigo 6.9
(Normas porque se rege)

1 - A fundagdo rege-se por estes Estatutos e, no que forem omissos, pelo Cédigo de Direito

Canonico, pela legislacdo particular e pelas leis civis aplicaveis.




2 - Os presentes Estatutos carecem de aprovac¢do do Bispo diocesano, 0 mesmo sucedendo
com a sua revisao ou alteragdo, que s poderdo ser propostas pela Direcio e aprovados pelo
Conselho Geral.

3 - A organizacdo e funcionamento dos diversos servicos e atividades da Fundagdo constardo
de regulamentos internos, elaborados pela Direcio e aprovados pelo Conselho Geral.

CAPITULO Il
REGIME PATRIMONIAL E FINANCEIRO

Artigo 7.2
(Do patriménio)

1 — O patriménio da Fundagdo é constituido pelas ofertas, doa¢Bes e outros donativos e
valores a ele destinados.

2 - O patriménio da Fundagdo € intocével, no sentido de n3o se poder, seja a que pretexto for,
alienar, quer no todo quer em parte, exceto no caso de extingdo da Fundacao, pois nesse caso
reverterdo para a Fabrica da igreja Paroquial de Sdo Bernardo todos os bens que the tenham
sido afetados ou doados por pessoas singulares ou coletivas da Comunidade, com essa
condicdo.

3 — A fim de atenuar, no patrimonio da Fundagdo, o efeito nocivo da inflagdo, & receita da
Fundagdo serd retirado, anualmente, um valor, para patrimonizar, duas vezes maior, em
percentagem, que o valor da infla¢do desse ano.

Artigo 8.9
(Da receita)
Serdo receitas da Fundacdo:

a) Rendimentos do seu patriménio, concretamente: juros de depésitos, rendimentos de
obrigac¢des, agdes e outros titulos;

b) Receitas da percecio fiscal;
c) Subsidios e comparticipacdes do Estado e de outras entidades oficiais ou particulares;
d) Angariagdo de fundos, promovido pela Fundag3o ou por terceiros;

e) Outros valores que ndo se destinem especificamente ao patriménio.



Artigo 9.2
(Da despesa)
Serdo despesas da Fundacdo:

a) Subsidios e demais despesas decorrentes das respostas sociais em que se concretizam
os seus fins e objetivos, conforme previsto nos artigos 4.2 e 5.2 destes estatutos;

b) As percentagens especificadas non.? 3 do artigo 7.9;

CAPITULO 11l

ORGANIZAGCAO INTERNA
SECCAO|
ORGAOS DA INSTITUICAO

Artigo 10.2
(Orgios)

1~ S&o Orgdos da Fundacio:
a) O Conselho Geral;
b) A Direcdo;
¢} O Conselho Fiscal.

2 = Sem prejuizo do disposto nos numeros seguintes, a duragdo do mandato dos 6rgdos da
Fundacdo é de quatro anos.

3 — O mandato termina no termo do respetivo periodo, sem prejuizo do disposto no numero
seguinte, e sem prejuizo do dever de manutencdo em fungdes até a posse dos novos titulares.

4 — O mandato dos membros do Conselho Geral que exercam esse cargo por ineréncia de
fungdes termina com o termo do respetivo mandato no érgio (Conselho Econdmico da lgreja
Paroquial de S3o Bernardo, Direcdo do Centro Paroquial de Sdo Bernardo, Conselho
Permanente da Pastoral Paroquial, Direcdo e Conselho Fiscal da Fundacio) ao qual a funcao é
inerente.

5 — Para além dos drgdos indicados no n.2 1, podera a Diregdo, se e enquanto o entender
conveniente, constituir e manter em funcdes um Conselho Técnico, o qual tera funcdes
meramente consultivas, limitando-se a sua acdo a prestar informagdes ou pareceres técnicos
sobre a melhor aplicacdo das verbas constitutivas do patrimonio da Fundagdo, e cujo mandato
terminara com o termo do mandato da Direcdo.
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Artigo 11.¢
(Constitui¢do das listas)

1~ A lista das pessoas a constituir a Direcdo e o Conselho Fiscal para o novo quadriénio, a
‘submeter a votacio do Conselho Geral e 3 homologag¢do do Ordinario do lugar, é apresentada
pelo Pdroco da Paréquia de S3o Bernardo, depois de consultar o Secretdrio do Conselho Geral,
0 Presidente da Direcdo e o Presidente do Conselho Fiscal, bem como o Conselho Pastoral
Paroquial e, no caso de ndo existir, 0 Conselho Econémico Paroquial ou a Comissdo da Fabrica
da Igreja.

2 — Conjuntamente com a lista referida no numero anterior, o Paroco apresenta também ao
Conselho Geral a lista das pessoas que, nos termos destes Estatutos, por ineréncia de fungGes
ou por nomeagdo do mesmo Pdroco, integrardo o Conselho Geral no novo quadriénio.

3 — Com a apresentacdo das listas ao Ordinario do lugar é estabelecido o nimero de membros
e a qualidade e identidade de cada um dos titulares dos érgaos.

Artigo 12.2
(Tomada de posse)

O mandato dos membros da Diregdio, do Conselho Fiscal e do Conselho Geral inicia-se com a
respetiva tomada de posse, a qual thes sera dada pelo Ordinario do lugar, apés a respetiva
homologacdo, ou, na sua auséncia, pelo Vigario Geral ou alguém por ele nomeado.

Artigo 13.°
(Remocg3o)

Os titulares dos 6érgdos da Fundagdo podem ser removidos pela Autoridade Eclesiastica que os
aprovou, havendo justa causa e apods audiéncia prévia do Conselho Geral e dos visados.

Artigo 14.°
(Vacatura)

1 - Em caso de vacatura da maioria dos membros providos para cada 6rgdo, deve proceder-se
ao preenchimento das vagas verificadas no prazo maximo de um més.

2 — Compete ao Paroco da Paréquia de S3o Bernardo indicar ao Ordinario do lugar os
elementos que preencham as vagas para completar o mandato.

3 — Se vagarem todos os cargos, por demissdo ou por qualquer outra razdo, serdo elaboradas
pelo Paroco da Pardquia de Sdo Bernardo e apresentadas ao Ordindrio do lugar novas listas,
iniciando-se novo mandato. '
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Artigo 15.¢
(Incompatibilidades)

1 - Com excecdo da sua participacdo na constituicdo do Conselho Geral, aos membros da
Dire¢do e do Conselho Fiscal ndo é permitido o desempenho de mais de um cargo nos orgdos
da Fundacio.

2 = A nenhum membro da Dire¢do da Fundagdo ou a seu conjuge ou pessoa com quem viva em
unido canonicamente irregular ou qualquer familiar em linha reta ou até ao 2.2 grau da linha
colateral, é permitido celebrar, direta ou indiretamente, qualquer negécio juridico com a
Fundagdo, a ndo ser que dai advenham vantagens claras para a instituicdo e tenha a decisdo
undnime e fundamentada de aprovacdo dos restantes membros da Direcdo e parecer
favordvel do Conselho Fiscal.

3 —Também ndo poderio exercer atividade ou o mandato como titular de corpos gerentes de
entidades conflituantes com atividade da Fundac¢do e, em principio, os dirigentes politicos-
partidarios e os detentores de cargos autarquicos durante o seu exercicio.

Artigo 16.2
(Direitos inerentes ao exercicio dos cargos)

1 — O exercicio de qualquer cargo nos orgdos da Fundagdo € gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas, com a aprovagao escrita dos membros da Direc3o.

2 — Se o volume do movimento financeiro da instituicao ou a complexidade do seu governo o
exigir, depois de proposto pela Direcdo, com o parecer favordvel do Conselho Fiscal e a
aprovagdo do Conselho geral, um dos membros da Dire¢do pode ser remunerado dentro dos
timites da lei.

Artigo 17.2
(Impedimentos)

1 - Os membros dos 6rgdos da Fundacdo nio podem votar em assuntos que diretamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoas com quem
vivam em unido canonicamente irregular ou qualquer familiar em linha reta ou até ao 2.2 grau
da linha colateral.

2 = Os fundamentos das deliberacdes sobre a aprovacdo do conteddo e celebragdo dos
contratos referidos no nimero anterior devem constar das atas das reunides dos respetivos
orgaos.



Artigo 18.¢
(Responsabilidade)

1-0s membros dos 6rgdos da Fundagdo s3o responsaveis civil e criminalmente pelas a¢des ou
omissBes cometidas no exercicio do mandato.

2 — Além dos motivos previstos na lei geral, os membros dos 6rgdos da Fundagdo ficam
exonerados de responsabilidade quando: '

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolucdo e a reprovarem com declaragio na

ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucao e o fizerem consignar na ata respetiva.
3 — O Conselho Fiscal é solidariamente responsavel com os membros da Direcdo, pelos atos
por esta praticados, desde que se verifique ter havido negligéncia no cumprimento da sua
acao fiscalizadora.

Artigo 19.2
(Convocatoria e deliberagdes)

1 - Os ¢rgdos da Fundagdo sdo convocados pelos respetivos presidentes, por iniciativa destes
ou a pedido da maioria dos seus membros.

2 — Os orgdos da Fundagdo sé podem deliberar com a presenca da maioria dos seus membros.

Artigo 20.2
{Reunides e votagdes)
1 - Salvo disposigdo legal ou estatutaria em contrério, as deliberacdes sdo tomadas por

maioria de votos dos membros presentes. Em caso de empate na votagio, o presidente pode
dirimir a paridade com o seu voto.

2 — As votagdes que envolvam um juizo de valor sobre os comportamentos ou qualidades das
pessoas, bem como as respeitantes a assuntos de interesse pessoal dos seus membros, sdo
feitas por escrutinio secreto.

3 — E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito e no qual
seja interessado, bem como o seu cdnjuge ou pessoa com guem viva em unido canonicamente
irregular ou qualquer familiar em linha reta ou até 2.2 grau da linha colateral.

4 — Dentro do espirito que deve animar uma comunidade paroquial, o Presidente do Conselho
Geral (o Paroco) pode assistir as reunibes da Dire¢do ou do Conselho Fiscal, sem direito a voto,
pelo que devem ser-lhe dadas a conhecer com a devida antecedéncia as datas e ordens de
trabalho das respetivas reunides. O Paroco pode ainda comunicar com os membros da Dire¢do
e do Consetho Fiscal, enviando comunica¢des aos seus membros sobre quaisquer assuntos



referentes 3 atividade da Fundagdo.

Artigo 21.2
(Atas)

1 — Serdo sempre lavradas atas das reunides de qualquer 6rgdo da Fundagdo, assinadas
obrigatoriamente por todos os membros presentes nessas reunibes, exceto as do Conselho
Geral que serdo assinadas pelo presidente e pelo secretério.

2 — 0 conjunto das atas é autuado e paginado de modo a facilitar a sucessiva inclusdo de novas
atas e a impedir o seu extravio. Pode manter-se o sistema de livro de atas.

3 — Cabe ao secretario de cada 6rgdo zelar pela conservacgdo e guarda das respetivas atas.

SECCAO
CONSELHO GERAL

Artigo 22.2
(Conselho Geral)

1 -0 Conselho Geral é formado pelos:
a) Membros do Conselho Econémico da lgreja Paroquial de Sdo Bernardo;
b) Membros da Direcdo do Centro Paroquial de Sdo Bernardo;
c) Membros do Conselho Pastoral Paroquial;
d) Todos os membros, efetivos e suplentes, da Direcdo e do Conselho Fiscal da Fundacdo;

e) Um grupo de pessoas nio superior a dez, indicadas pelo Pdroco da Paréquia de Sdo
Bernardo.

2~ 0 Conselho Geral é presidido pelo Paroco da Paréquia de S3o Bernardo, que escolhera um
Secretario de entre os elementos do mesmo Conselho.

Artigo 23.¢
(Competéncias do Conselho Geral)

Compete ao Conselho Geral:
a) Votar a lista das pessoas que hio - de constituir a Direcdo e o Consetho Fiscal;

b} Propor ao Ordinario do Lugar, para aprecia¢io e posterior homologacdo, os elementos
constantes na lista indicada em @) e na lista das pessoas que integrardo o Conselho
Geral, ambas apresentadas pelo Paroco;

c) Apreciar e deliberar, tendo presente o Parecer do Conselho Fiscal, sobre o Relatorio de
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Atividades e os demais documentos de prestacdo de contas da Fundacdo, relativos ao /
ano civil anterior;

d) Apreciar e deliberar, tendo presente o Parecer do Conselho Fiscal, sobre o Orgamento
e Plano de Atividades para o ano seguinte;

e) Pronunciar-se sobre as propostas de alteracdo dos estatutos ou de modificacio ou
extingdo da Fundagdo que lhe forem apresentadas pela Dire¢do, submetendo-as a
aprovacgdo do Ordindario do lugar;

f) Analisar e emitir pareceres, sempre que solicitados pela Direcdo, pelo Conselho Fiscal
ou pelo Ordinario do lugar;

g) Apreciar e deliberar sobre quaisquer assuntos respeitantes a Funda¢do que ndo sejam
da competéncia dos demais 6rgdos.

Artigo 24.2
(Reunides do Conselho Geral)

1 -0 Conselho Geral reunir-se-a ordinariamente até 31 de Marco de cada ano para aprecia¢do
do Relatério de Atividades e Contas da Dire¢do e do Parecer do Conselho Fiscal, relativos ao
ano civil anterior.

2 =0 Conselho Geral reunir-se-3 ordinariamente durante o més de Novembro de cada ano,

para apreciar e votar o Orgamento e Plano de Atividades apresentados pela Dire¢do e Parecer
do Conselho Fiscal e destinados ao ano seguinte.

3 — 0O Conselho Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que o seu Presidente, o Paroco,
O convoque, quer por sua iniciativa, quer a pedido da maioria dos seus membros, da Diregdo
ou do Conselho Fiscal.

4 — No quarto ano do seu mandato, reunir-se-a também ordinariamente na primeira quinzena
de Janeiro, para os efeitos previstos nas alineas a) e b) do artigo anterior.

SECCAO Il

DIRECCAO
Artigo 25.2
(Composicao da Direg¢ao)

1 — A Direcao sera constituida por leigos. Sera constituida por um nimero impar de membros,
entre um minimo de trés e um maximo de sete, devendo sempre haver um Presidente, um
Secretadrio e um Tesoureiro.
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2 —Sendo o ndmero de membros da Dire¢do em cada mandato superior a trés, podera um dos
Vogais exercer as fun¢des de Vice-Presidente.

3 - Sdo elegiveis n3o s6 os elementos disponiveis do proprio Conselho Geral, como outros
paroquianos que, previamente contactados, aceitem exercer o cargo.

4 - O Presidente da Dire¢do nio poderd ocupar o cargo mais que dois mandatos consecutivos.

Artigo 26.2

(Competéncias da Direc3o)

Compete a Dire¢do gerir a vida da Fundagdo, nomeadamente:

a)

Promover a aplicacio das receitas da Fundagao na realizacdo dos seus fins e objetivos,
em conformidade com o previsto nos artigos 4.2 e 5.2, dando satisfacdo, dentro do
possivel, as caréncias apresentadas pelo Conselho Econdmico da Igreja Paroquial, pela
Direcdo do Centro Paroquial de S3o Bernardo e outras instituicGes ou grupos, ou
diretamente pelo necessitado, devendo, em todos os casos, analisar cuidadosamente
as situagdes;

Garantir a efetivacdo dos direitos e deveres dos utentes;

Elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho Fiscal e do Conselho Geral, com a
necessaria antecedéncia, o Relatorio de Atividades e os documentos de prestacdo de
contas de cada ano;

Elaborar e submeter & apreciagdo do Conselho Fiscal e do Conselho Geral, com a
necessaria antecedéncia, o Orcamento e Plano de Atividades para o ano seguinte;

Enviar, em cada ano, ao Ordindrio do lugar, o Relatério de Atividades e os documentos
de prestagdo de contas e o Parecer do Conselho Fiscal relativos ao ano anterior, dentro
de quinze dias apds a reunido anual ordinaria do Conselho Geral, considerando-se
tudo sancionado, se dentro de oito dias nada for informado pelo Ordinario do lugar;

Na sequéncia do numero anterior, fazer publicar pelos meios ao seu alcance
(designadamente no site www.fundacaopadrefelix.pt, na porta da Igreja e publicacdo
no Jornal Paroquial ~ se o houver), os documentos referidos, de forma que O povo
tome deles inteiro conhecimento;

Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir 0 pessoal da Fundagédo;
Representar a Fundag¢do em juizo ou fora dele;

Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagbes dos orgdos da
Fundacao;

Gerir o patriménio da Fundag3o;
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k)

Manter em dia o inventdrio dos valores da Fundagio;

Promover campanhas de angariagdo de fundos no sentido de aumentar o patriménio
da Fundacdo;

Emitir parecer sobre aceitagdo de herangas e legados, e aceitd-los, pedindo, quando
necessario, licenga ao Ordindrio do lugar;

Elaborar os regulamentos internos da Fundacdo submeté-los a aprecia¢do do Conselho
Geral;

Aprovar o regulamento da Liga dos Amigos;

Elaborar propostas de alteragdo dos estatutos e de modificagdo ou extingdo da
Fundagdo, a apresentar aos Conselhos Geral e Fiscal, e a submeter & aprovacdo do
Ordinario do lugar;

Celebrar acordos de cooperagdo com servicos oficiais;

Facultar todos os elementos contabilisticos, inventério do patriménio da Fundacdo e
outros elementos elucidativos da vida da Fundagdo aos Conselhos Geral e Fiscal,
sempre que estes érgdos os solicitem;

Executar as demais fungbes que lhe estejam atribuidas pelos presentes Estatutos e que
decorram da lei aplicdvel, designadamente da legislagdo canénica universal e
particular.

2 — A Diregdo pode delegar poderes de representacido e administracdo para a pratica de certos

atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, ou constituir

representantes para esse efeito.

Artigo 27.2

{Competéncias do Presidente e Vice-Presidente)

1 —-Compete ao Presidente da Direcdo:

a)

Superintender na administragdo da Fundagdo, orientando e fiscalizando os respetivos
servicos;

Convocar e presidir as reunides da Diregédo, dirigindo os respetivos trabalhos;

Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da
Diregdo;

Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solugdo
urgente, sujeitando estes Ultimos a confirmagdo da Dire¢do na primeira reunido
seguinte.

2 — Compete ao Vice-Presidente, quando exista, coadjuvar o Presidente no exercicio das suas

atribuicdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.
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Artigo 28.° %
(Competéncias do Secretario)
Compete ao Secretario, coadjuvado por um Vogal, se necessdrio:
a) Lavrar as atas das reunides da Dire¢do;

b) Preparar a agenda de trabalhos para as reunides da Diregdo, organizando os processos
dos assuntos a serem tratados;

c) Superintender nos servicos de secretaria;
d) Na faltado Vice-Presidente, substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

e) Providenciar pela publicitacio no “site” da Fundacdo das informagdes ou suportes das
contas do exercicio, bem como das simulas do programa e relatério de atividades e do
orcamento, que a lei mande publicar.

Artigo 29.2
(Competéncias do Tesoureiro)
Compete ao Tesoureiro, coadjuvado por um Vogal, se necessario
a) Superintender a gestdo financeira da Fundacao;
b) Apresentar a Diregdo os mapas e outros elementos contabilisticos que esta solicite;

¢) Superintender nos servicos de contabilidade e tesouraria.

Artigo 30.2
(Reunides)

A Diregdo reunird ordinariamente uma vez por més e sempre que for convocada pelo
Presidente, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos membros da Direg¢do ou de qualquer
dos presidentes dos Conselhos Geral e Fiscal.

Artigo 31.2
(Forma de a Fundagio se obrigar)

1 — Para obrigar a Fundagdo s3o necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de dois
membros da Direcdo, sendo uma delas, obrigatoriamente, e no caso de a Direcdo ser integrada
por mais de trés elementos, a do Presidente ou do Tesoureiro ou do Secretario.

2 — As regras estabelecidas no nimero anterior sdo aplicaveis para obrigar a Fundacdo na
realizagdo de operages financeiras, designadamente junto de qualquer Instituigdo de crédito
ou sociedade financeira.
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3 — Nos atos de mero expediente, basta a assinatura de qualquer membro da Diregéo.

SECCAO IV

CONSELHO FISCAL
Artigo 32.2
(Constituicdo)

1 - O Conselho Fiscal é constituido por cinco membros: o Presidente, o Secretédrio e trés
Vogais.

2 — S3o elegiveis ndo s6 os elementos disponiveis do Conselho Geral, mas também outros
paroquianos que, previamente contactados, aceitem exercer o cargo.

3 — O Presidente do Conselho Fiscal ndo poderd ocupar o cargo mais que dois mandatos
consecutivos.

Artigo 33.¢
(Competéncias do Conselho Fiscal)

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da Fundagdo, podendo, nesse ambito,
efetuar a Dire¢do as recomendacdes que entenda adequadas com vista ao cumprimento da lei,
dos estatutos e dos regulamentos e, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracio e de mais documentos da Fundagao, sempre
que o julgue necessario e conveniente;

b) Dar parecer sobre o Relatério de Atividades e os demais documentos de prestacdo de
contas da Fundagdo, bem como sobre o Or¢amento e Plano de Atividades para o ano
seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Direcdo submeta a sua apreciac3o;
d) Vigiar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e regulamentos;

e) Dar parecer quanto a aquisicio, administracdo e alienacdo do patriménio da

Fundacgao;
f) Informar o Presidente do Conselho Geral de qualquer anomalia verificada;

g) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros nas reunides da Dire¢do,
sempre que o julgar conveniente, mas sem direito a voto.
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Artigo 34,
(Reunides)

O Conselho Fiscal reunira ordinariamente uma vez em cada trimestre e sempre que for
convocado pelo seu Presidente, Por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos membros do
Conselho Fiscal ou de qualquer dos presidentes da Direcdo ou do Conselho Geral.

CAPITULO IV

DISPOSIGCOES DIVERSAS

Artigo 35.¢
(Vigilancia do Bispo diocesano)

1 - Sendo pessoa juridica candnica auténoma de natureza publica, a Fundagdo estd sujeita as
normas de coordenagdo, orientacio, vigilancia e administragdo préprias do Direito Candnico,
designadamente, no que respeita a licenga para a pratica de atos de administracdo
extraordindria, a emissdo de instrugdes, ao direito de visita, a apresentacdo de contas e do
balan¢o anual das suas atividades, a gestdo dos seus bens com sobriedade crist3 e ao respeito
da disciplina eclesiastica.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, a Fundagdo devera cooperar com os
competentes servicos oficiais do Estado e Administrativos, bem como, com outras instituicGes
particulares, no sentido de obter o mais alto grau de sinergias e de aproveitamento de
recursos.

Artigo 36.¢
(Alteragdo dos Estatutos)

1 - Os presentes Estatutos revogam os anteriores e entram em vigor imediatamente apos a
sua aprovagdo pelo Bispo da Diocese, sem prejuizo dos efeitos do registo nos servicos da
Seguranga Social e no Registo das Pessoas Juridicas Canodnicas do Registo Nacional de Pessoas
Coletivas.

2 — Os Estatutos da Fundacdo poderdo ser alterados mediante proposta da Dire¢do, pareceres
favordveis do Conselho Fiscal e do Conselho Geral, e aprovagdo do Bispo diocesano.
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Artigo 37.¢
(Exting3o)

1 - A Fundagdo s6 poderd ser extinta por decis3o do Bispo da Diocese, sendo previamente
ouvido o Conselho Geral da Fundagdo, e revertendo para a Fabrica da Igreja Paroquial da
Freguesia de S3o Bernardo todos os bens que the tenham sido afetados ou doados por pessoas
singulares ou coletivas da Comunidade, com essa condigdo.

2 — Os restantes bens serdo atribuidos a outra Instituicdo Particular de Solidariedade social
instituida pela Igreja Catélica, que prossiga fins idénticos ou similares aos da Fundacdo,
indicada pelo Ordindrio do lugar, de harmonia com o Direito Canénico.

Artigo 38.2
(Liga dos Amigos)

A Liga dos Amigos da Fundagéo, aprovada em 5 de marco de 1999, é constituida por pessoas
singulares ou coletivas que apresentem servicos relevantes na prossecucio das atividades da
Fundagdo.

Aprovado na reunido de Dire¢do de 26 de outubro de 2015
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Aprovado na reunido do Conselho Geral de 29 de outubro de 2015
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